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I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Art.1 Mzeum Ziemi Sejnenskiej, zwane dalej Muzeum, jest instytucja kultury, dziatajgcg na podstawie:

1.Ustawy z dnia 21 listopada 1996 r. 0 muzeach (Dz. U. z 1997 r. Nr 5, poz.24 z p6ézn. zm.);

2.Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz.
123 z p6zn. zm.);

3.Niniejszego statutu.

Art. 2 Siedzibg Muzeum jest Miasto Sejny, ul. Pilsudskiego 28, a terenem dziatania Rzeczpospolita Polska.

Art. 3

1.Organizatorem i organem prowadzacym Muzeum jest Sejneniskie Towarzystwo Opieki nad Zabytkami.
2.0rganami wspierajacymi i wspotfinansujacymi Muzeum Ziemi Sejnenskiej sg:

a) Urzad Miasta Sejny

b) Parafia Rzymsko — Katolicka

c) Powiat Sejnenski

3.Wiascicielem eksponatéw zebranych w Muzeum Ziemi Sejnenskiej jest Sejnefiskie Towarzystwo Opieki nad Zabytkami jako
wiasciciel lub podmiot, ktéremu je powierzono.

4.Bezposredni nadzor nad Muzeum sprawuje Sejnenskie Towarzystwo Opieki nad Zabytkami.

5.Zbiory zgromadzone przez Sejnenskie Towarzystwo Opieki nad Zabytkami sg niepodzielne.

6.Muzeum uzywa okraglej pieczeci z napisem ,Muzeum Ziemi Sejnenskiej” w otoku, a w $rodku logo Muzeum.

I1.ZAKRES DZIALALNOSCI MUZEUM

Art. 4 Podstawowe zadania Muzeum to:

1.Gromadzenie, przechowywanie, konserwacja i udostgpnianie dobr kultury w zakresie sztuki, etnografii, archeologii, historii,
przyrody Péinocno — Wschodniej Polski.

2.Prowadzenie badan naukowych i dzialalno$ci oswiatowej w zakresie wyzej wymienionych dziedzin.

3.Wspéldzialanie w upowszechnianiu kultury i sztuki z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami o podobnych celach, w
kraju i zagranicg.

4.0Opieka nad zabytkami powiatu i wspieranie dzialan na rzecz rewitalizacji Miasta Sejny.

5.Edukacja i promocja dzidzictwa kulturowego i wielowyznaniowego Ziemi Sejnenskie;.

Art. 5 W celu wykonania powyzszych zadah Muzeum w szczegdlnosci:

1.Gromadzi dobra kultury i materiaty dokumentacyjne.

2.Inwenatryzuje i kataloguje oraz naukowo opracowuje zgromadzone muzealia i materialy dokumentacyjne.
3.Przechowuje zgromadzone muzealia.

4.Zabezpiecza i konserwuje muzealia, w miare mozliwoéci zabezpiecza stanowiska archeologiczne.
5.0rganizuje i prowadzi ekspedycje naukowe oraz prace wykopaliskowe.

6.0rganizuje wystawy state i czasowe.

7.Prowadzi dzialalno$¢ o$wiatows.

8.Udostgpnia zbiory dla celow naukowych i o$wiatowych.

9.Publikuje i rozpowszechnia katalogi, przewodniki wystaw, wyniki badan, wykopalisk oraz wydawnictwa popularnonaukowe
z zakresu swej dzialalnosci.

10.Gromadzi wszelkimi dostepnymi $rodkami fundusze na ochrong zabytkow ii rewitalizacjg Miasta Sejny.

IILRODZAJ I ZAKRES GROMADZONYCH ZBIOROW

Art. 6 Muzeum gromadzi zbiory:
1.W zakresie sztuki:
a) malarstwo,
b) rysunek i grafike,
c) rzezbg,
d) przedmioty uzytkowe i rzemiosta artystycznego.

2.W zakresie archeologii:

a) przedmioty uzyskane w trakcie badan archeologicznych prowadzonych na terenie Powiatu Sejnenskiego,
b) zabytki pozyskane od 0séb prywatnych i z innych muzedw.
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3.W zakresie historii:
a) dokumenty archiwalne (drukowane, rekopisy),
b) ksigzki, kalendarze, prasg,
¢) zdjecia, pocztowki,
d) numizmaty, banknoty, medale, odznaczenia,
€) mapy i militaria.

4.W zakresie etnografii:
a) sztuk¢ ludowsg,
b) przedmioty uzytkowe, elementy wyposazenia wnetrz i sprzet gospodarski.

5.Inne muzealia zwiazane z regionem dziatania Muzeum.

IV. ORGANIZACJA MUZEUM

Art. 7 Muzeum posiada nastgpujace komérki organizacyjne:
a) sale wystawiennicze,
b) pracownia konserwacji zabytkow,
¢) magazyn,
d) dziat administracyjny.

V. NADZOR 1 ZARZADZANIE MUZEUM

Art. 8 Muzeum zarzadzane jest przez Dyrektora Muzeum Ziemi Sejnenskiej powotywanego i odwolywanego przez Zarzad
STOnZ wigkszoscig 2/3 glosow. Dyrektora wybiera sig sposrod czlonkéw Towarzystwa.

Art. 9 Zarzad Sejnefiskiego Towarzystwa Opieki nad Zabytkami kieruje caloksztattem dziatalnosci Muzeum i jest za nie
odpowiadzialny, szczegolnie czuwa nad jego mieniem.

Art. 10 Do zadan Dyrektora w szczegélnosci nalezy:

1.0gdlne kierownictwo w sprawach naukowo — badawczych, o$wiatowych, administarcyjnych;

2.0g6lny nadzor nad zbiorami i majatkiem Muzeum;

3.Pelnienie wobec zatrudnionych pracownikéw obowiazkéw pracodawcy w rozumieniu Kodeksu Pracy;

4.Tworzenie warunkow do podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow;

5.Wydawanie w obowiazujacych trybach regulaminéw, instrukcji i zarzadzen wewnetrznych;

6.Przedstawianie wlasciwym instytucjom i organom nadzoru plandw, rzeczowych sprawozdan oraz wnioskéw finansowo —
inwestycyjnych;

7.Reprezentowanie Muzeum na zewnatrz.

Art. 11

1.Przy Muzeum dziata Rada Muzeum, ktérej czlonkéw na okres czterech lat powotuje i odwotuje Sejnenskie Towarzystwo
Opieki nad Zabytkami, Parafia Rzymsko — Katolicka, Starostwo Powiatowe w Sejnach, Urzad Miasta Sejny.

2.Rada Muzeum dziata w zakresie doradczym.

3.Skfad rady nie moze przekroczy¢ 10 0sob.

VI. MAJATEK I FINANSE MUZEUM

Art. 12 Majatek Muzeum stanowi wyodrgbnione mienie Sejnefiskiego Towarzystwa Opieki nad Zabytkami i moze by¢
wykorzystywane jedynie do celow wynikajacych ze statutu.

Art. 13 Przychodami Muzeum sj:
1.Dotacje z Urzgdu Miasta Sejny,
2.Dotacje z Powiatu Sejnenskiego,

3.Dotacje z Urzgdu Marszatkowskiego, wplywy z prowadzonej dziatalnosci
4.Inne zrodta.
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VIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

Art. 14 Przeksztalcenia Muzeum moze dokona¢ jedynie Zarzad Sejnenskiego Towarzystwa Opieki nad Zabytkami, wigkszoscig
glosow.

Art. 15 Zmiany w statucie Muzeum moga nastapi¢ w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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Rozdzial 1
POSTANOWIENIA

OGOLNE

§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwe: "Sejnenskie Towarzystwo Opieki nad Zabytkami"; dalej
zwane Towarzystwem. Towarzystwo moze postugiwac si¢ skrotem "STOnZ".

§ 2
Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
§3
Towarzystwo moze prowadzi¢ dziatalno$¢ za granica zgodnie z przepisami prawa.

§ 4

Siedziba Towarzystwa jest miasto Sejny: ul. Pitsudskiego 28.

§5S

Towarzystwo jest stowarzyszeniem zarejestrowanym na podstawie przepisow
Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku - Prawo o Stowarzyszeniach, i z tego tytutlu
posiada osobowos¢ prawna.

§ 6

Podstawowym ogniwem Towarzystwa realizujacym na swoim terenie cele statutowe
Towarzystwa jest koto liczace przynajmniej 5 cztonkéw, powotywane przez Zarzad
Towarzystwa.

§ 7

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych organizacji o takich
samych lub podobnych celach.

§ 8

Towarzystwo ma prawo uzywa¢ pieczeci i odznak zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Moze posiada¢ swoje logo, symbole oraz nadawaé¢ wyrdznienia swoim
cztonkom i osobom zastuzonym dla Towarzystwa.

§ 9
Towarzystwo opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia
swoich spraw moze zatrudnia¢ pracownikow. Sejnenskie Tow:
«i nad Z;
24 ZCOBNOSC ; 16-5. 4 Sejny ul Pi
Z ORYGIT 4;‘.3 M Rozdzial 11 NIP 844-214.57.65
20\ QVC \Gx
CELE I SPOSOBY DZIAYL.ANIA C\ }
§ 10

Celem Towarzystwa jest podejmowanie wszelkimi dostepnymi $rodkami dziatan




i realizowanie przedsigwzie¢ zmierzajacych do ochrony zabytkow i krajobrazu
kulturowego oraz budzenie inicjatywy spotecznej w kierunku organizowania akcji

ochrony zabytkéw jako dobr kultury narodowej. Towarzystwo realizuje swoj cel
w szczegdlnosci przez:

1. organizacjg i prowadzenie Muzeum Ziemi Sejnenskiej,

- gromadzenie zabytkow materialnych dotyczacych przesztosci regionu,

. propagowanie wiedzy o regionie, (historycznej, geograficznej i przyrodniczej),

. popularyzacje wielokulturowosci Ziemi Sejnenskiej,

. uswiadamianie szerokiemu ogétowi spoteczenstwa potrzeby i znaczenia spotecznej

opieki nad zabytkami i krajobrazem kulturowym oraz krzewienia wiedzy o zabytkach,

otaczanie opiekg obiektéw i zespotow zabytkowych przez czlonkéw Towarzystwa

oraz inicjowanie i podejmowanie dziatan na rzecz rewitalizacji zabytkéw regionu,

7. wspélpracg z organami panstwowymi i samorzadowymi, dzialajacymi na
rzecz ochrony zabytkow,

8. wspolpracg ze stowarzyszeniami i towarzystwami regionalnymi, organizacjami
mtodziezowymi, turystycznymi, zawodowymi, kulturalnymi i politycznymi,

9. wspolprace z instytucjami naukowymi, muzeami, bibliotekami i archiwami
oraz prowadzenie prac i badan naukowych, w tym opiniotwérczych,

10.tworzenie i pomnazanie funduszy przeznaczonych na rewitalizacje zabytkéw
1 dziatalno$¢ statutowa,

11. dziatalnos¢ wydawnicza (ksiazki, czasopisma i inne publikacje),

12. nagradzanie, wyrdznianie oraz wystepowanie z wnioskami w sprawie
odznaczen i nagrod za opieke nad zabytkami oraz dziedzictwa historycznego
1 kulturowego,

13. wspotprace z odpowiednimi instytucjami i stowarzyszeniami zagranicznymi
oraz migdzynarodowymi,

14. udzielanie pomocy szkotom, organizacjom mlodziezowym i kulturalno-
spotecznym w upowszechnianiu wiedzy o zabytkach,

15.wspieranie inicjatyw i promowanie indywidualnych przedsiewzie¢ cztonkéw
Towarzystwa.
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Rozdzial 111
CZLONKOWIE TOWARZYSTWA, ICH PRAWA

I OBOWIAZKI
§11
Cztonkowie Towarzystwa dziela sie na:
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§12

1.Cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ pelnoletni obywatel RP, nie
pozbawiony praw publicznych, a takze cudzoziemiec zamieszkaty na terytorium RP

lub nie, popierajacy cele statutowe Towarzystwa, ktéry zostanie przyjety przez Zarzad
Towarzystwa.




2. Decyzj¢ w sprawie przyjecia do Towarzystwa podejmuje Zarzad Towarzystwa na
wniosek zainteresowanego, poparty rekomendacja dwoch cztonkéw Towarzystwa.

3. Od odmownej decyzji Zarzadu przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania
Cztonkéw w terminie 30 dni od jej doreczenia.

§ 13

Czlonkiem wspierajacym Towarzystwa moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra
zadeklaruje poparcie finansowe dla Towarzystwa i na podstawie pisemnej deklaracji
zostanie przyjeta przez Zarzad Towarzystwa.

§ 14

1.Godnos¢ cztonka honorowego Towarzystwa nadaje Walne Zebranie Delegatow
osobom szczegdlnie zastuzonym w dziedzinie opieki nad zabytkami lub dla rozwoju
Towarzystwa.

2. Na wniosek Zarzadu Towarzystwa Walne Zebranie Sejnenskiego Towarzystwa
Opieki nad Zabytkami moze nada¢ tytul Honorowego Prezesa za diugoletnie
sprawowanie funkcji prezesa i szczegoélne zastugi dla rozwoju Towarzystwa.

§15
Cztonkowie zwyczajni Towarzystwa maja prawo do:

l. czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Towarzystwa,

2.brania udziatu w zebraniach, odczytach, konferencjach oraz imprezach organizowanych
przez Towarzystwo,

3. korzystania z pomocy i urzadzen Towarzystwa na zasadach ustalonych przez Zarzad
Towarzystwa,

4. noszenia odznaki cztonkowskiej,

5. zgtaszania wnioskow, postulatow oraz nowych propozycji dotyczacych dziatalnosci
Towarzystwa.
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1. przyczyniania si¢ do realizacji celow Towarzystwa, A itsudski
. . . . el 0 ‘
2. brania udzialu w zebraniach i pracach Towarzystwa, 68 Reg.79:

3. przestrzegania postanowig” statutu i uchwat wtadz Towarzystwa,
4.optacania sktadek cztonkowskich wysokosci ustalonej przez Zarzad Towarzystwa.

Cztonkowie wspierajacy maj g prawo do:

1. uczestniczenia w Walnych Zebraniach Towarzystwa z gtosem doradczym
2. korzystania z pomocy i urzadzen Towarzystwa na zasadach ustalonych przez Zarzad
Towarzystwa.

§18

Cztonkowie wspierajacy maja obowiazek:

P—



1. popierania dziatalnosci Towarzystwa,
2. regularnego optacania zadeklarowanej sktadki.

§19

Cztonkowie honorowi posiadaja wszystkie prawa cztonkow zwyczajnych, sq natomiast
zwolnieni z obowiazku optacania sktadek.

§20
Cztonkostwo zwyczajne ustaje w razie:

1. dobrowolnego wystapienia zgtoszonego Zarzadowi Towarzystwa na pismie,

2. skreslenia przez Zarzad Towarzystwa z listy czlonkéw z powodu nieoptacenia
sktadek
cztonkowskich ponad 6 miesigcy lub nie brania udziatu w pracach Towarzystwa
ponad | rok,

3. wykluczenia przez Zarzad Towarzystwa za dzialalnos¢ na szkod¢ Towarzystwa badz
nieprzestrzeganie postanowien statutu lub w wypadku skazania prawomocnym
wyrokiem sgdu powszechnego na kare dodatkowa utraty praw publicznych,

4. $mierci czlonka.

§21

Cztonkostwo wspierajace ustaje w razie skreslenia przez Zarzad Towarzystwa z powodu
nieoptacenia zadeklarowanej sktadki cztonkowskiej za okres ponad | roku lub utraty
osobowosci prawnej.

§ 22

1. Cztonkowi skreslonemu bgdz wykluczonemu przystuguje prawo odwotania si¢ od
decyzji Zarzadu Towarzystwa do Walnego Zebrania Cztonkéw w terminie 30 dni od
daty powiadomienia o skresleniu lub wykluczeniu. Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkéw w tym przedmiocie jest ostateczna.

2. Czlonek skreslony z powodu nieptacenia sktadek moze by¢ przywrocony w prawach
cztonkowskich po uiszczeniu zalegtych sktadek.

Rozdzial IV
WLADZE TOWARZYSTWA
§ 23
Wtadzami Towarzystwa sg: =
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3. Komisja Rewizyjna. '
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§ 24 ‘

Cztonkowie witadz Towarzystwa peinig swoje funkcje honorowo. W razie
‘ potrzeby i mozliwosci dopuszcza si¢ petnienie tych funkcji za wynagrodzeniem.

1 § 25
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Kadencja wszystkich wladz Towarzystwa trwa 3 lata. Wybor wtadz odbywa sig
w glosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Czlonkow.

§ 26

Cztonkowie Towarzystwa moga by¢ wybierani tylko do jednego organu wiadzy
Towarzystwa.

§ 27
Kazda wtadza Towarzystwa opracowuje wlasny regulamin dziatania.
§ 28

Uchwaty wszystkich wladz Towarzystwa, poza wyjatkami przewidzianymi w statucie
zapadaj g zwykla wiekszoscia gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do glosowania. W razie rownej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego obrad.

§ 29

Najwyzszgq wladzg Towarzystwa jest Walne Zebranie Cztonkéw, ktore moze byc
zwyczajne 1 nadzwyczajne.

§ 30

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Zarzad Towarzystwa, co trzy lata,
rozsyltajac listem poleconym zawiadomienia, zawierajace termin, miejsce i proponowany
porzadek obrad. Nastepuje to najpdzniej na 21 dni przed terminem obrad.

§ 31

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad Towarzystwa:
1) z whasnej inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3)na wniosek co najmniej 1/3 liczby cztonkow Towarzystwa w celu

konkretyzowanym we wniosku.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie w ciggu miesigca od ztozenia
wniosku.

3.Wnioski o zwotanie. Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinny by¢
ztozone na pismie i odpowiednio uzasadnione.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw obraduje wyiqczme ngd sprawaml dla '
ktorych zostato zwotane. 2l Se Op '
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Do wytacznej kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

1. uchwalenie programu i kierunku dziatania Towarzystwa, w
2.wybieranie i odwolywanie cztonkow Zarzadu,

3.wybieranie cztonkéw Komisji Rewizyjnej,

4.podejmowanie uchwal o zmianie statutu lub rozwigzaniu Towarzystwa,

5. rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu Towarzystwa i Komisji Rewizyjnej

oraz podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej, uchwalty w przedmiocie
absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu Towarzystwa.




§ 33

Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykla wigkszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej 50% cztonkow.

§ 34

1. Najwyzsza wtadza Towarzystwa, w okresach migdzy Walnym Zebraniami Cztonkow
jest Zarzad Towarzystwa, ktory kieruje biezaca dziatalnoscia Towarzystwa zgodnie
z zakresem dziatania okre$lonym statutem, uchwatami Walnego Zebrania Czionkow
i wlasnym regulaminem.

2. Do kompetencji Zarzadu Towarzystwa nalezy:

1) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

2) uchwalanie rocznych planéw pracy oraz preliminarzy dochodow i wydatkow,

3) zarzadzanie majatkiem i funduszami Towarzystwa,

4) przyjmowanie nowych cztonkéw Towarzystwa oraz prowadzenie spraw zwigzanych
ze skreslaniem i wykluczaniem cztonkow,

5) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

6) powotywanie i rozwiazywanie statych i doraznych komisji oraz nadzorowanie ich
dziatalnosci,

7) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow i uchwalanie regulaminu obrad,

8) nadawanie wyréznien honorowych oraz wystgpowanie z wnioskami o nadanie
odznak, nagrod i odznaczen panstwowych,

9) podejmowanie uchwat o przystapieniu do stowarzyszen krajowych, zagranicznych
i miedzynarodowych,

10) podejmowanie uchowal w sprawie tworzenia i pomnazania funduszy
przeznaczonych na dziatalnos¢ statutowa Towarzystwa.

3. Zarzad STOnZ sktada si¢ z 6 - 9 0s6b:

1) w razie zmniejszenia sig¢ liczby cztonkéw Zarzadu w okresie kadencji, Zarzad ma
prawo kooptacji nowych cztonkow Zarzadu na czas do najblizszego Walnego
Zebrania STOnZ, lecz nie wiecej niz 1/3 sktadu Zarzadu,

2) kadencja Zarzadu STOnZ trwa 3 lata,

3) cztonkowie Zarzadu wybieraj g sposrod siebie Prezesa, Wiceprezesow, Sekretarza
1 Skarbnika,

4) liczbe cztonkdéw Zarzadu ustala Walne Zebranie STOnZ",

5) prace Zarzadu okresla Regulamin pracy Zarzadu Sejnenskiego Towarzystwa
Opieki nad Zabytkami przyjety przez Walne Zebranie Towarzystwa.

4. Zebrania Zarzadu Towarzystwa odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz raz
na trzy miesiace.

5. Uchwaty Zarzadu Towarzystwa zapadajg zwykla wigkszoscig gloséw przy obecnosci
50% cztonkéw Zarzadu, w tym przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego.

6. W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu jego uprawnienia przystugujg prezesowi
dziatajacemu wspdlnie z wiceprezesem 1 sekretarzem.

7. Zarzad przedstawia na Walnym Zebraniu Cztonkow s‘prﬁw%zdanie z dziatalnosci.
Z A\ a2 OITIINOSC uC\, 1eNS ie ')‘-\7.},: ns o !
Z ORYGINALEM G' olet hhad
G A\ 9 y 1 1 Nad Lg
D01\, 20D \8v §35 1600 seny ul i
NIP 844-214-57-68 |

Vo

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujacym catoksztalt dziatalnosci Towarzystwa.
2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie




Cztonkow.

3. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego i sekretarza.

4. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

5. Prace Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej Sejnenskiego
Towarzystwa Opieki nad Zabytkami przyjety przez Walne Zebranie Towarzystwa.

§ 36
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

. uchwalanie zalecen co do tematyki i kierunkow dziatalnosci merytoryczne]
1 finansowej Zarzadu

2. ocena dziatalnosci Zarzadu za rok poprzedni

3. kontrola dziatalnosci finansowej Towarzystwa, przyjmowanie sprawozdan
z dziatalnosci Zarzadu, a takze badanie prawidtowosci wykorzystama srodkow

finansowych i1 innych zasobow Towarzystwa 2 ZGODNOSC
Rozdzial V 60,11 201,
MAJATEK I FUNDUSZE Sejnens!.ie ] o
TOWARZYSTWA 1 GOM 0 |
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Na majatek Towarzystwa sktadajg si¢ ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.
2. Na fundusze Towarzystwa sktadaja si¢:

1) sktadki cztonkowskie,

2) wplywy z dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow,

3) wptywy z dziatalnosci statutowej 1 majatku nieruchomego oraz imprez
organizowanych przez Towarzystwo na podstawie uzyskanych zezwolen
(wpltywy z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z obowigzujacymi
przepisami).

Gospodarka finansowa prowadzona jest w oparciu o obowigzujace przepisy.

4. Wtadze Towarzystwa sg obowiazane zarzadza¢ majgtkiem Towarzystwa zgodnie
z zasadami ustalonymi przez Walne Zebranie Cztonkow.

5. Zabrania sig¢:

e

l)udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowiazan majatkiem organizacji
w stosunku do ich cztonkéw, cztonkéw organéow lub pracownikéw oraz
osobom z ktéorymi pracownicy pozostaja w  zwigzku malzenskim albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego
stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli zwane
dalej ,,osobami bliskimi",

2) przekazywania ich majatkow na rzecz cztonkow organow  lub pracownikow
oraz o0s6b bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich,
w szczegblnosci jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach,

3) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkéw lub pracownikow oraz ich oséb
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich chyba, ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji,

4) zakupu na szczeg6lnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw, w ktorych




uczestnicza cztonkowie Stowarzyszenia.

§ 38

Dla waznosci oéwiadczenia woli, pism i dokumentéw w przedmiocie praw i obowiazkow
majatkowych Stowarzyszenia wymagane s podpisy dwoch o0sob: Prezesa lub
jednego z Wiceprezeséw Zarzadu i Skarbnika.

§ 39

Wszystkie dokumenty w sprawach organizacyjnych i merytorycznych sa podpisywane
przez prezesa lub wiceprezesa i sekretarza.

Rozdzial VI

} ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE
TOWARZYSTWA

§ 40

Zmiany w statucie wymagaj g uchwaly Walnego Zebrania Cztonkow podjetej
wiekszoscia 2/3 gloséw, przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania.

§41

1.Rozwiazanie sie Towarzystwa moze nastapi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkoéw, podjetej wiekszoscig 2/3 glosoéw, przy obecnosci, co najmniej potowy
uprawnionych do gtosowania,

2.Uchwala o rozwiazaniu sie Towarzystwa okresla jednoczesnie tryb likwidacji i cel, na
jaki ma by¢ przeznaczony majatek.

§ 42

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie maja zastosowanie przepisy
ustawy o stowarzyszeniach.
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